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Companhia de Gás do Estado de Mato Grosso do Sul

CONCURSO PÚBLICO — EDITAL Nº 001/2025 
EDITAL Nº 02b/2026
RESULTADO DA PROVA DE APTIDÃO FÍSICA (PAF) E CONVOCAÇÃO PARA EXAMES ADMISSIONAIS E 
APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTOS
A Companhia de Gás do Estado de Mato Grosso do Sul — MSGÁS, no uso de suas atribuições, torna público o 
resultado da Prova de Aptidão Física — PAF do Concurso Público regido pelo Edital nº 001/2025 e convoca o 
candidato considerado APTO para realização dos exames admissionais e apresentação da documentação exigida 
para fins de admissão.
Candidato TPT – Operação e Manutenção – Mato Grosso do Sul 
Inscrição Nome do Candidato Cargo Resultado
2210393 MATEUS DE SOUZA FLORES CANDIDO 2066 APTO
O candidato deverá comparecer para realização dos exames admissionais e apresentar a documentação exigida 
no Edital nº 001/2025, no prazo de 05 dias úteis, contados da publicação deste Edital, conforme orientações a 
serem encaminhadas pela MSGÁS.
Campo Grande/MS, 22 de maio de 2026.
CRISTIANE ALKMIN JUNQUEIRA SCHMIDT
Diretora-Presidente 

Fundação Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul

EDITAL Nº 169/2026 – PRODHS/UEMS 
CONVOCAÇÃO PARA PRORROGAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO DE PROFESSOR DE ENSINO SUPE-

RIOR 
A PRÓ-REITORA DE DESENVOLVIMENTO HUMANO E SOCIAL DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO 
DO SUL, no uso de suas atribuições legais, CONVOCA os professores aprovados em Processo Seletivo com víncu-
lo, para assinatura de prorrogação de contrato para o cargo de Professor de Ensino Superior, homologado através 
dos Editais, conforme anexo. 
O candidato deverá remeter os documentos referentes à 2ª contratação, conforme relacionado no link https://
www.uems.br/pro-reitoria/prodhs/Divisao-de-Recursos-Humanos/Setor-de-Contratos-Docentes à Pró-Reitoria 
de Desenvolvimento Humano e Social (PRODHS), Sede da UEMS em Dourados nos endereços especificados. Se o 
candidato não cumprir o estabelecido, entende-se que não tem interesse em assumir as aulas. 
DOS REQUISITOS PARA CONTRATAÇÃO: 
São requisitos exigidos para a contratação: a) ser brasileiro nato ou naturalizado; b) se do sexo masculino, estar 
quite com as obrigações militares; c) estar quite com as obrigações eleitorais; d) gozar de boa saúde e estar 
capacitado física e mentalmente para o exercício das atribuições do cargo e) possuir a formação acadêmica so-
licitada; f) se estrangeiro, possuir passaporte atualizado com visto de permanência que permita o exercício de 
atividade laborativa no Brasil. 
DOS IMPEDIMENTOS À CONTRATAÇÃO: 
Estão impedidos de serem convocados os candidatos: a) ocupantes de cargo, de emprego, ou de função públi-
ca federal, estadual, municipal, ou do Distrito Federal, abrangendo autarquias, fundações, empresas públicas, 
sociedades de economia mista, suas subsidiárias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo Poder 
Público, em licença para tratamento de interesses particulares ou licença semelhante; b) servidor aposentado 
em dois cargos, por invalidez, ou por aposentadoria compulsória (federal, estadual ou municipal); c) ocupantes 
de cargo, emprego ou função em regime de dedicação exclusiva; d) que mantenham dois vínculos com o serviço 
público, independentemente da soma das cargas horárias decorrentes desses vínculos; e) militar na ativa; f) que 
na soma dos contratos ultrapasse 2 anos de vínculo, ininterrupto de 6 meses, com a UEMS (exceto por motivo 
de licença maternidade).

Dourados, 22 de maio de 2026
VANIA PEREIRA MORASSUTTI BENATTI

Pró-Reitora de Desenvolvimento Humano e Social – UEMS

ANEXO I – EDITAL Nº 169/2026 – PRODHS/UEMS 
PRODHS – Encaminhar documentos via e-mail até: 26 de maio de 2026

EDITAL de Seleção nº. 56/2024 – PRODHS/PROE, de 16/07/2024 – D.O. nº 11.557 de 17/07/2024, p. 96; 
EDITAL de Homologação nº. 58/2024 – RTR/UEMS, de 13/08/2024 – D.O. nº 11.584 de 14/08/2024, p. 132.

CANDIDATO(A) Área Curso/Unidade CH
JULIA ROCHA CHAVES DE QUEIROZ E SILVA CATOLINO – prorrogar 
o contrato nº 77/000759/2025 – Motivo: DIREITOS À GESTANTE – 
Período: 01/08/26 a 28/08/26

– Direito – Direito / Pa-
ranaíba 24 h
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